Obligatorio
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Herramientas del
Design Thinking

Continuar

En progreso 46%

- Equipo

Finanzas x  Administracién x  Ventas

Induccién
Organizacional
B Descargar [ siguiente |

Gestiona y potencia el desarrollo integral de los colaboradores
en tu organizacion, a través de una experiencia enfocada en el usuario.

C Servicio

Casos de uso

_ Potencia el aprendizaje de tus
Eﬁ colaboradores, independiente del
lugar donde se encuentren.

o~ Fomenta el autoaprendizaje
—@— multidisciplinario dentro de tu
empresa

Capacita a grandes cantidades de
colaboradores al mismo tiempo.

N Crea procesos de onboarding
pan digital.

Experiencia i@} Tecnologia

= rankmi

Centro de aprendizaje
@ Inicio
B Mis cursos
i) Biblioteca de cursos

&M Mis certificados
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Mis cursos  Cursos disponibles  Solicitue

Cursos disponibles v

A Cursos en progreso (2)

Obligatorio @

Gestion de Trabajo con
Asana

Gestiona las tareas de tu
equipo de trabajo de forma
efectiva con Asana, la her...

a
Sin comenzar 0%

(=)
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Centro de aprendizaje v

Inicio

Tus cursos en progreso 8

Revisa el estado actual de todos tus cursos.
Obligatorio ~ Sincrénico ~ Presencial
Conoce en profundidad Monday

En progreso 30%

Obligatorio ~ Sincrénico externo ~ +1
Introduccién a Microsoft Excel

En progreso 30%

Tus programas de aprendizaje 3

Avanza en tu rol ional con de izaje creados i par

7= Programa de aprendizaje

Data Science e Inteligencia A

Esta ruta en Data Science ofrece una inme

avanzado de datos. Desde técnicas basic:
y

0 de 3 cursos
-
Sin comenzar

Estrenos 8
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(C]

Gestion de Trabajo con Crear tu Oficina Virtual Gestion de
Asana con Notion Trello

Gestiona las tareas de tu Aprende cémo crear un Gestiona la
equipo de trabajo de forma espacio de colaboracién equipo de t
efectiva con Asana, la her... para tu equipo, empresa.. efectiva cor
S & Requi licitud © solicit
Sin comenzar 0% equiere solicitu olici



(@ rankmi THE ALL IN ONE HR PLATFORM

O O ACCEPT
Fomenta el aprendizaje -

de tus colaboradores

DECLINE +

Herramientas del Design Curso para validar
Thinking solicitudes

Carga cursos libres u obligatorios, utiliza

contenidos multimedia y evalla el

aprendizaje potenciando las habilidades -

de tus colaboradores. ——

En progreso 46% Finalizado 100%

 Equipo

Capacita de manera
constante y efectiva

Induccién Organizacional

No importa dénde estén ni cudntos sean,

optimiza el tiempo y los recursos a la hora
Finanzas x . .
. de formar equipos de trabajo.
Marketing x B pescorgor auio @
Ventas
~ Mis cursos sin comenzar En progreso Finalizados
Acompana a tus colaboradores S0t Bl0w  f 8 2 @

en cada etapa del aprendizaje

= Programa de aprendizaje

Capacita en cualquier etapa del viaje del

colaborador. Crea cursos para el onboarding

o especializaciones para quienes llevan
afos en tu organizacion. S

Capacitaciones de seguridad de informacién

obligatorio

ﬁ)ﬁﬁ Disefia e implementa cursos
s en tu empresa
organizacionar "
] Crea cursos sincronicos, presenciales u
e soqios s online segun las necesidades. Ademds,
& BUl areilE — gestiona contenido, asistencia, evaluaciones
o vistapoia [ . y estados finales de los cursos externos.

Sin comenzar 0%

Productos relacionados

+ Matriz de Talento
Solicita una demo aqui » Reconocimiento

» Seleccién

QOO0 OO hablemos@rankmi.com Rankmi.com


nkmi.com/es/solicita-una-demo-nurturing
https://twitter.com/rankmioficial
https://www.instagram.com/rankmioficial/
https://www.facebook.com/Rankmioficial/
https://www.linkedin.com/company/rankmi/
https://www.youtube.com/user/RankmiVideo
https://www.rankmi.com/es/



